
 
 

 
 

 

 

 
 

แผนพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา  
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มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วทิยาเขตยะลา 
กระทรวงการทอ่งเที่ยวและกีฬา 

 



 
 

 
 

 
 คำนำ  
  

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา เป็นหน่วยงานสังกัด
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา มีวัตถุประสงค์ในการให้การศึกษา ส่งเสริมวิชาการ
และวิชาชีพ ทำการสอน วิจัยและพัฒนา บริการทางวิชาการและวิชาชีพแก่สังคม ทะนุบำรุงศิลปะวัฒนธรรมที่
มุ่งเน้นการสร้างองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา และ การส่งเสริมสุขภาพ อีกทั้งยังเป็นแหล่งสร้างและพัฒนา
บุคลากรทางด้านการกีฬาของประเทศ โดยปีงบประมาณที่ผ่านมา คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ ได้
ดำเนินงานภายใต้แผนพัฒนามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา พ.ศ. 2566-2567 

เม ื ่อเข ้าส ู ่ระยะส ิ ่นส ุนของป ีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ เพื ่อให ้ท ิศทางการดำเน ินงานของ                  
คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ จึงได้ทบทวนและจัดทำแผนพัฒนาคณะ
วิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา พ.ศ. 2566 -2570 (ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6) ให้มีความสอดคล้องตามกรอบแนวคิด แผนและนโยบายในระดับต่างๆ ตลอดจด 
สอดคล้องกับสถานการณ์และบริบทของประเทศ 

แผนพัฒนาฉบับนี้ จะให้เป็นแนวทางการดำเนินงานสำหรับบุคลากร ในการพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์การ
กีฬาและสุขภาพ สู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม อันจะส่งผลให้เป็นคณะวิชาที่จัดการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์การ
กีฬา การส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพที่มีคุณภาพ ซึ่งจะนำไปสู่การเป็นผู้นำด้านวิทยาศาสตร์การกีฬาและการส่งเสริม
สุขภาพต่อไป 
 

 
งานแผนและงบประมาณ คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา 
     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

สารบัญ 

 หน้า 
คำนำ ก 
สารบัญ ข 
แผนพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา    
        พ.ศ. 2566 - 2570  (ฉบับปรับปรุง ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7-2570) 
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แผนพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ พ.ศ. 2566 – 2570 

(ฉบับปรับปรุง ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗-2570) 
 
ปรัชญา  “พลศึกษาและกีฬา พัฒนาคม พัฒนาชาติ” 
 
วิสัยทัศน์  “เป็นคณะวิชา ที่จัดการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา การส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพที่มี

คุณภาพ” 
 
พันธกิจ 

1. ผลิตและพัฒนาบุคลากรทางด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา การส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพ  
2. วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้นวัตกรรมด้าน วิทยาศาสตร์การกีฬา วิทยาศาสตร์สุขภาพ และ
สาขาอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
3. บริการวิชาการแก่สังคม  
4. ทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 
5. ส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล  

 
อัตลักษณ์    “ทักษะดี มีน้ำใจนักกีฬา พัฒนาสังคม” 
 
เอกลักษณ์   “ผู้นำด้านวิทยาศาสตร์การกีฬาและการส่งเสริมสุขภาพ” 
 
ค่านิยมองค์กร   ค่านิยมองค์กร  “SPORTS-U” 
  S = Spirit   มีน้ำใจนักกีฬา 
  P = Professional  มีความเป็นมืออาชีพ 
  O = Opportunity มีการให้โอกาส 
  R = Responsibility      มีความรับผิดชอบ 
  T = Teamwork  มีการทำงานเป็นทีม 
  S = Smart  มีบุคลิกภาพดี 
  U = Universality  มีความเป็นสากล 
 
ประเด็นการพัฒนา 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การบริการวิชาการแก่สังคม 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาด้านการกีฬา 
ประเด็นการพัฒนาที่ 6 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
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ประเด็นการพัฒนาที ่1 การพัฒนาคุณภาพการจัดการศกึษา  
 เป้าประสงค์: บัณฑิตมีคุณภาพและมีทักษะทางวิชาชีพ 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์  
1. ร้อยละของบัณฑิตที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี (ร้อยละ 100)  
2. ระดับคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (ระดับคุณภาพมากท่ีสุด) 
แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการเป็นหลักสูตรปริญญาตรีทางปฏิบัติการ 
2. พัฒนาห้องปฏิบัติการทางวิชาชีพให้เป็นไปตามข้อกำหนดของหลักสูตร 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างคุณลักษณะและทักษะที่ สำคัญในการใช้ชีวิตและทำงานในศตวรรษท่ี 21 
ให้กับนักศึกษา 

ตัวชี้วัด  หน่วย 
ค่าเป้าหมาย  หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

1.  จำนวนหล ักส ู ตรปร ิญญาตร ีทาง
ปฏิบัติการของคณะวิทยาศาสตร์การกีฬา
และสุขภาพ 

ร้อยละ - - - - 2 งานวิชาการ 

2. ร้อยละของห้องปฏิบัติการทางวิชาชีพ
ตามข้อกำหนดของหลักสูตร 

ร้อยละ - - 60 80 100 งานวิชาการ 

3. จำนวนโครงการ/กิจกรรมพัฒนาความรู้
ความสามารถทางภาษาอังกฤษ  

โครงการ/
กิจกรรม 

1 1 1 1 1 งานวิชาการ 

4. ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอบ
ผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่กำหนด 

ร้อยละ 50 55 60 65 70 งานวิชาการ 

5. จำนวนโครงการ/กิจกรรมพัฒนาทักษะ
ความเข้าใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทัล(Digital 
Literacy) 

โครงการ/
กิจกรรม 

1 1 1 1 1 กลุ่ม
เทคโนโลยี

คณะฯ 
6. ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอบ
ผ่านการวัดความเข้าใจและใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล (Digital Literacy) ตามเกณฑ์ 
ที่กำหนด 

ร้อยละ - - 80 90 100 งานวิชาการ 

7. ร ้อยละของผลการประเมินคุณภาพ
การศ ึกษาภายในระด ับหล ักส ูตรของ
มหาวิทยาลัยที่อยู่ใน ระดับคุณภาพดีขึ้นไป 

ร้อยละ 90 95 95 100 100 งานประกัน
คุณภาพ
การศึกษา 

8. ร ้อยละของผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับคณะของวิทยาเขต 
ที่อยู่ในระดับคุณภาพดีขึ้นไป 

ร้อยละ 90 95 95 100 100 งานประกัน
คุณภาพ
การศึกษา 

9. ร ้อยละของบัณฑิตที ่ได ้งานทำหรือ
ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 งานวิชาการ 

8.  ระด ับค ุณภาพบ ัณฑ ิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
ระดับคุณภาพมากที่สุด 

ระดับ มาก
ที่สุด 

มาก
ที่สุด 

มาก
ที่สุด 

มาก 
ที่สุด 

มาก
ที่สุด 

งานวิชาการ 
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ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
เป้าประสงค์: ผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่นำไปใช้ประโยชน์ 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์  
1. ร้อยละของผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่นำไปใช้ประโยชน์ (ร้อยละ 100) 
2. ร้อยละของผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ  
(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85) 
แนวทางการพัฒนา  
1. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพอาจารย์ประจำให้มีองค์ความรู้ด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
2. ส่งเสริมให้อาจารย์ประจำได้รับทุนสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอกและสนับสนุนงบประมาณการสร้างงานวิจัย  
และนวัตกรรม  
3. ส่งเสริมและสนับสนุนการนำไปใช้ประโยชน์หรือการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยและนวัตกรรมในระดับชาติหรือ  
นานาชาติ 
  

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย  หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

1. ร้อยละของอาจารย์ประจำที ่ได้ร ับการ
พัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยและนวัตกรรม
เพิ่มขึ้นทุกป ี

ร้อยละ 80 85 90 95 100 งานวิจัยและ
นวัตกรรม 

2. จำนวนงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์
การกีฬา 

เรื่อง/
ช้ินงาน 

2 2 2 2 2 งานวิจัยและ
นวัตกรรม 

3. จำนวนงานวิจัยและ นวัตกรรมด้านอื่นๆ เรื่อง/
ช้ินงาน 

2 2 2 2 2 งานวิจัยและ
นวัตกรรม 

4. ร้อยละของผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้าน
ศาสตร์การกีฬาท่ีนำไปใช้ประโยชน์ 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 งานวิจัยและ
นวัตกรรม 

5. ร้อยละของผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้าน
ศาสตร์การกีฬาที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ใน
ระดับชาติหรือนานาชาติ 

ร้อยละ 85 85 85 90 90 งานวิจัยและ
นวัตกรรม 
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ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การบริการวิชาการแก่สังคม 
เป้าประสงค์:  เด็ก เยาวชน และประชาชนออกกำลังกาย เล่นกีฬาและนันทนาการเพ่ิมข้ึนนำไปสู่การมีสุขภาวะที่ดี 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 
1. จำนวนชุมชนที่ได้รับการบริการวิชาการ (2 ชุมชน)  
2. ร้อยละของเด็ก เยาวชน และประชาชนในชุมชนเป้าหมายออกกำลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการ มีสุขภาวะที่ดี 
(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95) 
แนวทางการพัฒนา 
1. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชนในการให้บริการวิชาการด้านพลศึกษาและกีฬา สำหรับเด็ก เยาวชน และ
ประชาชนเพื่อส่งเสริมการมีสุขภาวะที่ดี 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้ออกกกำลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการ ด้านความ
เชี่ยวชาญของคณะ 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านอาคารสถานที่และอุปกรณ์ทางการกีฬาเพื่อเพิ่มโอกาสและพื้นที่ในการ
ออกกำลังกาย เล่นกีฬาและนันทนาการอย่างท่ัวถึง 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

1. จำนวนชุมชนที ่ ได ้ร ับการ
บริการวิชาการ 

ชุมชน 2 2 2 2 2 งานกิจการ
นักศึกษา

และ 
กิจการพิเศษ   

2. ร้อยละของเด็ก เยาวชน และ
ประชาชนในชุมชนเป้าหมายออก
ก ำ ล ั ง ก า ย เ ล ่ น ก ี ฬ า  แ ล ะ
นันทนาการ มีสุขภาวะที่ดี 

ร้อยละ 95 95 95 95 95 งานกิจการ
นักศึกษา

และ 
กิจการพิเศษ   

3.  จำนวนผ ู ้ ร ั บบร ิ การทาง
วิชาการ 

คน 10,800 10,800 10,800 10,800 10,800 งานกิจการ
นักศึกษา

และ 
กิจการพิเศษ   

4. จำนวนผู้รับบริการด้านอาคาร
สถานท่ีและอุปกรณ์ทางการกีฬา 

คน 10,800 10,800 10,800 10,800 10,800 งานกิจการ
นักศึกษา

และ 
กิจการพิเศษ   

5. ระด ับความพ ึ งพอใจของ
ผู้รับบริการ     

ระดับ มากที่สุด มากที่สุด มากที่สุด มากที่สุด มากที่สุด งานกิจการ
นักศึกษา

และ 
กิจการพิเศษ   
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ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
เป้าประสงค์:  เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เรียนรู้ในกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยบนพื้นฐาน       
ทางวัฒนธรรมของท้องถิ่นและมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 
1. ระดับความภาคภูมิใจในความเป็นไทยของเด็ก เยาวชน และประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมทะนุบำรุงศิลปะและ 
วัฒนธรรม (ระดับมากที่สุด)  
2. ระดับความภาคภูมิใจในความเป็นไทยของเด็ก เยาวชน และประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้าน  
และกีฬาไทย (ระดับมากที่สุด) 
แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เข้าร่วมกิจกรรมทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อให้เกิด
ความภาคภูมิใจในความเป็นไทย  
2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เรียนรู้กิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย บนพื้นฐาน
ทางวัฒนธรรมของท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทย  

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย  หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

1. จำนวนกิจกรรมทะนุบำรุง
ศิลปะและวัฒนธรรม 

กิจกรรม 1 1 1 1 1 งานกิจการ
นักศึกษาและ 
กิจการพิเศษ 

2. ระดับความภาคภูมิใจในความ
เป็นไทยของเด็ก เยาวชน และ
ประชาชนที่ เข ้าร ่วมก ิจกรรม
ทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 

ระดับ มากทีสุ่ด มากที่สุด มากที่สุด มากที่สุด มากทีสุ่ด งานกิจการ
นักศึกษาและ 
กิจการพิเศษ 

3. จำนวนกิจกรรมการละเล่น  
พื้นบ้านและกีฬาไทยที่ได้รับการ
ฟื้นฟ ู

กิจกรรม 1 1 1 1 1 งานกิจการ
นักศึกษาและ 
กิจการพิเศษ 

4. จำนวนกิจกรรมการละเล่น
พื้นบ้านและกีฬาไทยที่ได้รับการ
อนุรักษ ์

กิจกรรม 1 1 1 1 1 งานกิจการ
นักศึกษาและ 
กิจการพิเศษ 

5. จำนวนเด็ก เยาวชน และ
ประชาชนที ่เข ้าร่วมกิจกรรม
การละเล่นพื ้นบ้าน และกีฬา
ไทย 

คน 120 120 120 120 120 งานกิจการ
นักศึกษาและ 
กิจการพิเศษ 

6. ระด ับความภาคภ ูม ิ ใจใน    
ความเป็นไทย ของเด็ก เยาวชน 
และประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรม
การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 

ระดับ มากที่สุด มากที่สุด มากที่สุด มากที่สุด มากที่สุด งานกิจการ
นักศึกษาและ 
กิจการพิเศษ 
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ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาด้านการกีฬา 
เป้าประสงค์ ที่ 1 : นักศึกษามีการพัฒนาศักยภาพด้านกีฬาสู่ระดับนานาชาติ 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์  
1. ร้อยละของนักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ (ร้อยละ 50)  
2. ร้อยละของนักศึกษาที่ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ (ร้อยละ 60)  
3. ร้อยละของนักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ (ร้อยละ 20) 
4. ร้อยละของนักศึกษาที่ได้รับรางวัลจาการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ (ร้อยละ 40) 
แนวทางการพัฒนา  
1. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนนักศึกษาให้ได้รับการคัดเลือกเป็นตัวแทนทีมชาติไทยในการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับนานาชาติ 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย  หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

๑. ร้อยละของนักศึกษา ที่ผ่านเกณฑ์การ
ทดสอบสมรรถภาพทางกายในระดบัดีมาก 

ร้อยละ 95 95 95 95 95 -   

2. ร้อยละของนักศึกษาที ่เข ้าร ่วมการ
แข่งขันกีฬาระดับชาติ 

ร้อยละ 50 50 50 50 50 -   

๓. ร้อยละของนักศึกษาที่ได้รับรางวัลจาก
การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติ 

ร้อยละ 60 60 60 60 60 -   

4. ร้อยละของนักศึกษาที ่เข ้าร ่วมการ
แข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ 

ร้อยละ 20 20 20 20 20 -   

๕. ร้อยละของนักศึกษาท่ีไดร้ับรางวัลจาก
การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับ 
นานาชาติ  

ร้อยละ 40 40 40 40 40 -   

 
เป้าประสงค์ ที่ 2 : บุคลากรด้านการกีฬาได้รับการพัฒนาศักยภาพเพ่ิมขึ้น 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ ร้อยละของบุคลากรด้านการกีฬาที่ผ่านการอบรมเพ่ิมขึ้น (ร้อยละ 5)  
แนวทางการพัฒนา  
1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคคลด้านการกีฬาเข้ารับการอบรมผู้ฝึกสอนกีฬา ผู้ตัดสินกีฬาและนักวิทยาศาสตร์การกีฬา 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย  หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

๑. ร้อยละของบุคลากรด้านการกีฬาท่ีผา่น
การอบรมหลักสูตรผู้ฝึกสอนกีฬาเพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 5 5 5 5 5 -   

2. ร้อยละของบุคลากรด้านการกีฬาท่ีผ่าน
การอบรมหลักสูตรผู้ตัดสินกีฬา 

ร้อยละ 5 5 5 5 5 -   

๓. ร้อยละของบุคลากรด้านการกีฬาท่ีผา่น
การอบรมหลักสูตรนักวิทยาศาสตร์การ
กีฬาเพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 5 5 5 5 5 -   
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ประเด็นการพัฒนาที่ 6 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
เป้าประสงค์: คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา มีการบริหาร
จัดการที่มีประสิทธิภาพ 
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์:  
1. คะแนนผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร (ไม่น้อยกว่า 3.85 คะแนน) 
2. คะแนนผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะวิชา (ไม่น้อยกว่า 3.85 คะแนน) 
แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้คณาจารย์มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีและเลื่อนวิทยฐานะหรือดำรงตำแหน่งทางวิชาการ  
3. ส่งเสริมการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการ  
4. บริหารจัดการงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ 
5. พัฒนาการดำเนินงานตามผลการประเมินคุณภาพการศึกษาจากการจัดการศึกษา  
6. ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาลและพ่ึงพาตนเองอย่างยั่งยืน  

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย  หน่วยงาน

รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

1. ร ้อยละของคณาจารย์ที่ม ีค ุณว ุฒิ
ปริญญาเอก 

ร้อยละ - 1 1 1 1 สำนักงานรอง
คณะบด ี

2. ร ้อยละของคณาจารย์ท ี ่ ได ้ร ับการ
แต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการสูงขึ้น 

ร้อยละ 1 1 1 1 1 สำนักงานรอง
คณะบด ี

3. จำนวนระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพือ่
การบริหารจัดการ 

ระบบ - 
 

- 
 

- 
 

1 
 

- สำนักงานรอง
คณะบด ี

4. ร้อยละของผลการเบิกจ่ายงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี 

ร้อยละ 90 92 94 96 98 งานแผนและ
งบประมาณ 

5. คะแนนผลการประเมินคณุภาพ
การศึกษาภายใน ระดับหลักสตูร  

คะแนน 3.80 3.85 3.85 3.90 3.90 งานประกัน
คุณภาพ
การศึกษา 

6. คะแนนผลการประเม ินค ุณภาพ
การศึกษาภายในระดับคณะวิชา  

คะแนน 3.80 3.85 3.85 3.90 3.90 งานประกัน
คุณภาพ
การศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


