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แผนปฏิบัติราชการประจ าปี  
คณะศึกษาศาสตร ์ 

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา 
กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 

 

 

 



 
๒ 

ค าน า 

 คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา เป็นหน่วยงานสังกัดมหาวิทยาลัย
การกีฬาแห่งชาติ กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา มีวัตถุประสงค์ให้การศึกษา ส่งเสริมวิชาการและวิชาชีพ 
จัดการเรียนการสอน งานวิจัยและนวัตกรรม บริการวิชาการแก่สังคม งานท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ที่
มุ่งเน้นการสร้างองค์ความรู้ด้านพลศึกษา สุขศึกษา และพลศึกษาส าหรับบุคคลพิเศษ ที่มีคุณภาพ ซ่ึงการ
ด าเนินงานตามภารกิจต่างๆ เหล่านี้  จ าเป็นต้องมีแผนปฏิบัติการให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาของคณะ 
แผนปฏิบัติการของคณะศึกษาศาสตร์ พ.ศ. 2567 เล่มนี้ ได้จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นแนวทางให้ทั้งบุคลากรและ
หน่วยงานต่างๆ ในสังกัดใช้เป็นทิศทางในการปฏิบัติงานให้เป็นรูปธรรม อันจะส่งผลให้คณะศึกษาศาสตร์
ตลอดจนมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา ประสบความส าเร็จ ตามจุดมุ่งหมายที่ตั้งไว้ ในการนี้ 
ขอขอบคุณบุคลากรคณะศึกษาศาสตร์ที่ เกี่ยวข้องทุกฝ่ายที่ช่วยระดมความคิด ท าให้แผนปฏิบัติการ พ.ศ. 25๖7 
ส าเร็จสมบูรณ์ซึ่งจะส่งผลให้เกิดการขับเคลื่อนไปสู่การปฏิบัติ และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะช่วยให้ภาพรวมการ 
ด าเนินงานของคณะมีความคล่องตัวเป็นอย่างดี 

 
 

 

    งานแผนและงบประมาณ  

 คณะศึกษาศาสตร์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๓ 

สารบัญ 
 หน้า         

ค าน า  ก 
สารบัญ  ข 
ส่วนที่ 1 บทน า 1 
 หลักการและเหตุผล 1 
 วัตถุประสงค์ 1 
 กฎหมาย แผนพัฒนาประเทศ และนโยบายที่เกี่ยวข้อง 1 
ส่วนที่ 2 แผนปฏิบัติราชการ คณะศึกษาศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 2 
 ปรัชญา 2 
 วิสัยทัศน ์ 2 
 พันธกิจ 2 
 อัตลักษณ์    2 
 เอกลักษณ์ 2 
 ค่านิยมองค์กร   2 
 สรุปโครงการและงบประมาณที่รองรับประเด็นยุทธศาสตร์ฯ 3 
 ประเด็นการพัฒนา   
    ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 7 
    ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม 9 
    ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การบริการวิชาการแก่สังคม 10 
    ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย 11 
    ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 12 
ภาคผนวก คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจดัทำแผนปฏิบัติราชการ คณะศึกษาศาสตร์  14 
 ขั้นตอนการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 16 
             

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 
๔ 

ส่วนท่ี 1 บทน า 

หลักการและเหตุผล 
 คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา เป็นหน่วยงานสังกัดมหาวิทยาลัย
การกีฬาแห่งชาติ กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา มีวัตถุประสงค์ให้การศึกษา ส่งเสริมวิชาการและวิชาชีพ 
จัดการเรียนการสอน งานวิจัยและนวัตกรรม บริการวิชาการแก่สังคม งานท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม  
ที่มุ่งเน้นการสร้างองค์ความรู้ด้านพลศึกษา สุขศึกษา และพลศึกษาส าหรับบุคคลพิเศษ ที่มีคุณภาพ  ซึ่งการ
ด าเนินงานตามภารกิจต่างๆ เหล่านี้ จ าเป็นต้องมีแผนปฏิบัติการให้สอดคล้องกับแผน พัฒนาของคณะ 
แผนปฏิบัติการของคณะศึกษาศาสตร์ พ.ศ.2567 เล่มนี้ ได้จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นแนวทางให้ทั้งบุคลากรและ
หน่วยงานต่างๆ ในสังกัดใช้เป็นทิศทางในการปฏิบัติงานให้เป็นรูปธรรม อันจะส่งผลให้คณะศึกษาศาสตร์
ตลอดจนมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา ประสบความส าเร็จ ตามจุดมุ่งหมายท่ีตั้งไว้ 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือเป็นแนวทางในการบริหาร การด าเนินงาน และการติดตามนโยบายการปฏิบัติงานของ

ผู้บริหาร  
2. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานในด้านต่าง ๆ ของหน่วยงาน 

รวมทั้ง เป็นเครื่องมือในการติดตามแผนการใช้เงินงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรในแต่ละปีงบประมาณ  
3. เพ่ือเป็นกลไกในการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของแต่ละหน่วยงาน 

กฎหมาย แผนพัฒนาประเทศ และนโยบายที่เกี่ยวข้องกับมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา 
 คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา พ.ศ. 2566-2570 จัดท าแผนพัฒนา 

ส าหรับใช้เป็นแผนแม่บทในการด าเนินงานช่วงระยะเวลา ๕ ปีข้างหน้า เพ่ือให้คณะศึกษาศาสตร์ มีเป้าหมายและ 
แนวทางการด าเนินงานที่ชัดเจนและสอดคล้องรองรับการพัฒนาประเทศ และการเป็นมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
นั้น จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องศึกษา วิเคราะห์หลักการตามกฎหมาย นโยบาย ยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาประเทศระดับ
ต่าง ๆ รวมทั้งสถานการณ ์ความเปลี่ยนแปลงที่เป็นผลกระทบรอบด้าน ดังนี้  

๑. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐  
๒. พระราชบัญญัตินโยบายการกีฬาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑  
๓. พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ พ.ศ. 2562  
๔. ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙)  
๕. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่สิบสอง พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔  
๖. แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙  
๗. กรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว ๑๕ ปี ฉบับที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๕๑ – ๒๕๖๕)  
๘. แผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ ฉบับที่ ๖ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔)  
๙. นโยบายรัฐบาล (พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา)  
๑๐. ยุทธศาสตร์กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา ฉบับที่ ๔ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔)  
๑๑. แผนพัฒนามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕ 
๑2. แผนพัฒนามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕  
13. แผนพัฒนาคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา  พ.ศ.

๒๕๖6-๒๕70 (ฉบับปรับปรุงประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565) 
 



 
๕ 

ส่วนที่ 2 แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 คณะศึกษาศาสตร ์
  
ปรัชญา  
 ผลิตครูพลศึกษา สุขศึกษา และพลศึกษาส าหรับบุคคลพิเศษ เพ่ือพัฒนาตน ชุมชนและสังคม 

วิสัยทัศน์ 
เป็นผู้น าผลิตครูและบุคลากรทางด้านพลศึกษา สุขศึกษา และพลศึกษาส าหรับบุคคลพิเศษสู่ชุมชน

และสังคม 

พันธกิจ 
1. ผลิตบัณฑิตให้มีทักษะวิชาชีพ ทางด้านพลศึกษา สุขศึกษา และพลศึกษาส าหรับบุคคลพิเศษ  
2. ผลิตวิจัยและนวัตกรรม เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ทางพลศึกษา สุขศึกษา พลศึกษาส าหรับบุคคล

พิเศษ และสาขาอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
3. ให้บริการวิชาการแก่สังคมและบูรณาการกับการจัดการเรียนการสอนหรือการวิจัย 
4. ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย ด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 
5. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาส าหรับบุคคลให้มีความสามารถ ด้านคุณธรรมและจริยธรรม

ด้านความรู้ ด้านทักษะทางปัญญา ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ ด้านวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

 

อัตลักษณ์    
 “ทักษะดี มีน้ าใจนักกีฬา พัฒนาสังคม” 
 

เอกลักษณ์  
 “สร้างครูเก่ง ครูดี สืบสานกีฬาปันจักสีลัต” 
 
ค่านิยมองค์กร  “SPORTS-U” 
 

S  = Spirit       มีน้ าใจนักกีฬา 
P  = Professional        มีความเป็นมืออาชีพ 
O  = Opportunity       มีการให้โอกาส 
R  = Responsibility     มีความรับผิดชอบ 
T  = Teamwork        มีการท างานเป็นทมี 
S  = Smart       มีบุคลิกภาพดี 
U     = Universality        มีความเป็นสากล 
 

 

 

 

 



 
๖ 

สรุปโครงการและงบประมาณที่รองรับประเด็นการพัฒนา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 

ประเด็นการพัฒนา ตัวช้ีวัด กลยุทธ์ 
โครงการ
กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา 

9 3 16 599,300 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนา
ด้านการวิจัยและนวัตกรรม 

5 3 3 73,000 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การบริการ
วิชาการแก่สังคม 

4 3 1 8,700 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การ
ทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมการละเล่น
พ้ืนบ้านและกีฬาไทย 

6 2 1 17,000 

ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การพัฒนา
คุณภาพการบริหารจัดการ 

4 6 4 242,200 

 
 ทั้งนี้ คณะศึกษาศาสตร์ ได้ก าหนดรายละเอียดแผนการพัฒนา เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด เป้าหมาย  
กลยุทธ์ กิจกรรมโครงการ และหน่วยงานที่รับผิดชอบ และจ านวนงบประมาณที่ใช้ รองรับในแผนพัฒนา 
คณะศึกษาศาสตร์ พ.ศ.2566-2570 (ปรับปรุงปีงบประมาณ พ.ศ. 2566) และแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
๗ 

 
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

 

 
เป้าประสงค์: บัณฑิตมีคุณภาพและมีทักษะทางวิชาชีพ 
 
แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาหลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการเป็นหลักสูตรปริญญาตรีทางปฏิบัติการ 
2. พัฒนาห้องปฏิบัติการทางวิชาชีพให้เป็นไปตามข้อก าหนดของหลักสูตร 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างคุณลักษณะและทักษะที่ส าคัญในการใช้ชีวิตและท างานในศตวรรษที่ 21 
    ให้กับนักศึกษา 

 

โครงการ/กิจกรรม  
1. โครงการปฐมนิเทศและปรับพื้นฐานเพื่อเข้าสู่วิชาหลักของนักศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ชั้นปีที่ 1  
    ปีการศึกษา 2567 
2. โครงการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 4 คณะศึกษาศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2566 - 2567 
3. โครงการฝึกอบรมวิชาผู้ก ากับลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ขั้นความรู้เบื้องต้น (B.T.C) 
4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการน าหลักสูตรแกนกลางสู่การจัดการเรียนรู้พลศึกษา 
5. โครงการอบรมผู้ตัดสินกีฬาวอลเลย์บอลขั้นพ้ืนฐาน 
6. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการทางด้านสุขภาพ 
7. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะเฉพาะทางการศึกษาพิเศษ  (ทักษะภาษามือ และทักษะการท า
ความคุ้นเคยกับสภาพแวดล้อมและการเคลื่อนไหว) 
8. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรผู้ฝึกสอนว่ายน้ าขั้นพื้นฐาน (Level 1) 
9. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอลขั้นพื้นฐาน 
10. โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในรายวิชา 
11. โครงการเตรียมความพร้อมก่อนสอบใบประกอบวิชาชีพ 
12. โครงการกีฬาสานสัมพันธ์พ่ีกับน้องศึกษาศาสตร์ 
13. โครงการแข่งขันกีฬาฟุตบอลศึกษาศาสตร์ - ครุศาสตร์ 
14. โครงการพี่พบน้องสร้างสรรค์ แบ่งปันอนาคต คณะศึกษาศาสตร์ 
15. โครงการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมเพื่อพัฒนาความเป็นครู 
16. โครงการผลิตสื่อการสอนโดยใช้เทคโนโลยีอินโฟกราฟฟิค 

 
 
 
 
 
 
 
  



 
๘ 

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน

รับผิดชอบ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 
1. ร้อยละของห้องปฏิบัติการทาง
วิชาชีพตามข้อก าหนดของหลักสูตร 

ร้อยละ - - งานวิชาการ 

2. จ านวนโครงการ/กิจกรรมพัฒนา
ความรู้ความสามารถทางภาษาอังกฤษ  

โครงการ/
กิจกรรม 

1 1 งานวิชาการ 

3. ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่
สอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่
ก าหนด 

ร้อยละ 50 55 งานวิชาการ 

4. จ านวนโครงการ/กิจกรรมพัฒนา
ทักษะความเข้าใจและใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล (Digital Literacy) 

โครงการ/
กิจกรรม 

1 1 งานวิชาการ 

5. ร้อยละของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่
สอบผ่านการวัดความเข้าใจและใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) 
ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

ร้อยละ - - งานวิชาการ 

6. ร้อยละของผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับหลักสูตรของ
มหาวิทยาลัยที่อยู่ใน ระดับคุณภาพดีข้ึน
ไป 

ร้อยละ 90 95 งานประกันคุณภาพ
การศึกษา 

7. ร้อยละของผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับคณะของวิทยา
เขตที่อยู่ในระดับคุณภาพดีขึ้นไป 

ร้อยละ 90 95 งานประกันคุณภาพ
การศึกษา 

8. ร้อยละของบัณฑิตที่ได้งานท าหรือ
ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

ร้อยละ 100 100 งานสาขา 

9. ระดับคุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติระดับคุณภาพมากที่สุด 

ระดับ มากที่สุด มากที่สุด งานสาขา 

เงินงบประมาณ บาท  -  

เงินนอกงบประมาณ บาท 599,300 
 

หมายเหตุ : ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัดเปรียบเทียบปีก่อนหน้าและปีปจัจุบนั 
 
 
 
 
 
 



 
๙ 

 
ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม 

 
 
เป้าประสงค์: ผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่น าไปใช้ประโยชน์ 
 

แนวทางการพัฒนา  
1. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพอาจารย์ประจ าให้มีองค์ความรู้ด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
2. ส่งเสริมให้อาจารย์ประจ าได้รับทุนสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอกและสนับสนุนงบประมาณการสร้าง
งานวิจัย และนวัตกรรม  
3. ส่งเสริมและสนับสนุนการน าไปใช้ประโยชน์หรือการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยและนวัตกรรมในระดับชาติ
หรือ นานาชาติ 

โครงการ/กิจกรรม  
1. โครงการวิจัยเรื่องการพัฒนาแบบฝึกทักษะทางกลไกการเคลื่อนไหวพ้ืนฐานส าหรับเด็กบกพร่องทางร่างกาย
หรือการเคลื่อนไหวในศูนย์การศึกษาพิเศษ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
2. โครงการวิจัยเรื่องการพัฒนาทักษะการคิดของนักศึกษาสาขาพลศึกษาที่เรียนทักษะและการสอนกีฬาเทเบิล
เทนนิส สังกัดมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตภาคใต้ 
3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเขียนเค้าโครงการวิจัยเชิงบูรณาการ คณะศึกษาศาสตร์ 
 

ตัวช้ีวัด/งบประมาณ หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน

รับผิดชอบ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 
1. ร้อยละของอาจารย์ประจ าที่ได้รับ
การพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยและ
นวัตกรรมเพ่ิมขึ้นทุกปี 

ร้อยละ 80 85 งานวิจัยและ
นวัตกรรม 

2. จ านวนงานวิจัยและนวัตกรรมด้าน
ศาสตร์การกีฬา 

เรื่อง/
ชิ้นงาน 

2 2 งานวิจัยและ
นวัตกรรม 

3. จ านวนงานวิจัยและ นวัตกรรมด้าน
อ่ืนๆ 

เรื่อง/
ชิ้นงาน 

2 2 งานวิจัยและ
นวัตกรรม 

4. ร้อยละของผลงานวิจัยและนวัตกรรม
ด้านศาสตร์การกีฬาที่น าไปใช้ประโยชน์ 

ร้อยละ 100 100 งานวิจัยและ
นวัตกรรม 

5. ร้อยละของผลงานวิจัยและนวัตกรรม
ด้านศาสตร์การกีฬาที่ได้รับการตีพิมพ์
เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ 

ร้อยละ 85 85 งานวิจัยและ
นวัตกรรม 

เงินงบประมาณ 
 

บาท  -  

เงินนอกงบประมาณ 
 

บาท 73,000 

 

หมายเหตุ : ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัดเปรียบเทียบปีก่อนหน้าและปีปจัจุบนั 



 
๑๐ 

 
ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การบริการวิชาการแก่สังคม 

 

 
เป้าประสงค์ : เด็ก เยาวชน และประชาชนออกก าลังกาย เล่นกีฬาและนันทนาการเพ่ิมข้ึนน าไปสู่การมีสุข
ภาวะที่ดี 
 

แนวทางการพัฒนา 
1. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชนในการให้บริการวิชาการด้านพลศึกษาและกีฬา ส าหรับเด็ก เยาวชน 
และประชาชนเพื่อส่งเสริมการมีสุขภาวะที่ดี 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้ออกกก าลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการ ด้าน
ความเชี่ยวชาญของคณะ 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านอาคารสถานที่และอุปกรณ์ทางการกีฬาเพ่ือเพ่ิมโอกาสและพ้ืนที่ใน
การออกก าลังกาย เล่นกีฬาและนันทนาการอย่างทั่วถึง 

 โครงการ/กิจกรรม  
1. โครงการบริการวิชาการแก่สังคม คณะศึกษาศาสตร์  

 

ตัวช้ีวัด/งบประมาณ หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย หน่วยงาน

รับผิดชอบ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 
1. จ านวนชุมชนที่ได้รับการบริการ
วิชาการ 

ชุมชน 2 2 งานกิจการ
นักศึกษาและ 
กิจการพิเศษ 

2. ร้อยละของเด็ก เยาวชน และ
ประชาชนในชุมชนเป้าหมายออกก าลัง
กายเล่นกีฬา และนันทนาการ มีสุข
ภาวะที่ดี 

ร้อยละ 95 95 งานกิจการ
นักศึกษาและ 
กิจการพิเศษ 

3. จ านวนผู้รับบริการทางวิชาการ คน 10,800 10,800 งานกิจการ
นักศึกษาและ 
กิจการพิเศษ 

4. ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ ระดับ มากที่สุด มากที่สุด งานกิจการ
นักศึกษาและ 
กิจการพิเศษ 

เงินงบประมาณ 
 

บาท  -  

เงินนอกงบประมาณ 
 

บาท 8,700 

หมายเหตุ : ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัดเปรียบเทียบปีก่อนหน้าและปีปจัจุบนั 

 
 



 
๑๑ 

 
ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 

 
เป้าประสงค์ :  เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เรียนรู้ในกิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทยบนพ้ืนฐาน       
ทางวัฒนธรรมของท้องถิ่นและมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 

 
แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เข้าร่วมกิจกรรมทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมเพ่ือให้
เกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทย  
2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เรียนรู้กิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย บน
พ้ืนฐานทางวัฒนธรรมของท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
 

 โครงการ/กิจกรรม  
 1. โครงการการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยคณะศึกษาศาสตร์ 

 

ตัวช้ีวัด/งบประมาณ หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย 

หน่วยงานรับผิดชอบ 
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

1. จ านวนกิจกรรมทะนุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 

กิจกรรม 2 2 งานกิจการนักศึกษา
และกิจการพิเศษ 

2. ระดับความภาคภูมิใจในความเป็นไทย
ของเด็ก เยาวชน และประชาชนทีเ่ข้าร่วม
กิจกรรมทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

ระดับ มากทีสุ่ด มากที่สุด งานกิจการนักศึกษา
และกิจการพิเศษ 

3. จ านวนกิจกรรมการละเล่น  พ้ืนบ้าน
และกีฬาไทยที่ได้รับการฟ้ืนฟู 

กิจกรรม 1 1 งานกิจการนักศึกษา
และกิจการพิเศษ 

4. จ านวนกิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้าน
และกีฬาไทยที่ได้รับการอนุรักษ์ 

กิจกรรม 1 1 งานกิจการนักศึกษา
และกิจการพิเศษ 

5. จ านวนเด็ก เยาวชน และประชาชนที่
เข้ารว่มกิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้าน และ
กีฬาไทย 

คน 120 120 งานกิจการนักศึกษา
และกิจการพิเศษ 

6. ระดับความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
ของเด็ก เยาวชน และประชาชนที่เข้าร่วม
กิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย 

ระดับ มากที่สุด มากที่สุด งานกิจการนักศึกษา
และกิจการพิเศษ 

เงินงบประมาณ 
 

บาท  -  

เงินนอกงบประมาณ 
 

บาท 17,000 

หมายเหตุ : ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัดเปรียบเทียบปีก่อนหน้าและปีปจัจุบนั 

 



 
๑๒ 

 
ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 

 
เป้าประสงค์ : คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา มีการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ 
แนวทางการพัฒนา 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้คณาจารย์มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีและเลื่อนวิทยฐานะหรือ

ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  
3. ส่งเสริมการน าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการ  
4. บริหารจัดการงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ 
5. พัฒนาการด าเนินงานตามผลการประเมินคุณภาพการศึกษาจากการจัดการศึกษา  
6. ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานตามหลักธรรมาภิบาลและพ่ึงพาตนเองอย่างยั่งยืน 

 โครงการ/กิจกรรม  
 1. โครงการบริหารงานคณะศึกษาศาสตร์  
 2. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรคณะศึกษาศาสตร์ 
 3. โครงการสนับสนุนการท าผลงานวิชาการต าราในรายวิชาทักษะและการสอนกีฬากรีฑา 
 4. โครงการสนับสนุนการท าผลงานทางวิชาการต าราในรายวิชาบุคคลที่มีความบกพร่องทางการเห็น 

5. โครงการทบทวน ก ากับติ ดตาม  และจัดท ารายงาน  การประกันคุณ ภาพการศึกษา  
คณะศึกษาศาสตร์ประจ าปีการศึกษา 2567 

6. โครงการจัดท าแผนบริหารความเสี่ยง คณะศึกษาศาสตร์ 
 

ตัวช้ีวัด/งบประมาณ หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด หน่วยงาน

รับผิดชอบ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 
1. ร้อยละของคณาจารย์ทีม่ีคุณวุฒิปริญญาเอก ร้อยละ - 1 ส านักงาน 

รองคณบดี 
2. ร้อยละของคณาจารย์ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการสูงขึ้น 

ร้อยละ 1 1 ส านักงาน 
รองคณบดี 

3. จ านวนระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ
บริหารจัดการ 

ระบบ - - ส านักงาน 
รองคณบดี 

4. คะแนนผลการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับหลักสูตร  

คะแนน 3.80 3.85 งานประกัน
คุณภาพการศึกษา 

5. คะแนนผลการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในระดับคณะวิชา  

คะแนน 3.80 3.85 งานประกัน
คุณภาพการศึกษา 

เงินงบประมาณ บาท  -  
เงินนอกงบประมาณ บาท 242,200  

หมายเหตุ : ค่าเป้าหมายตัวช้ีวัดเปรียบเทียบปีก่อนหน้าและปีปจัจุบนั 

 



 
๑๓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๑๔ 

 

 

 

คำสั่งมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตยะลา 

    ที ่ ๑๖๔/๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ คณะศึกษาศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

                  -------------------------------------   

 การดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการ คณะศึกษาศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ เป็นแนวทางให้
ทั้งบุคลากรและหน่วยงานต่างๆ ในสังกัดใช้เป็นทิศทางในการปฏิบัติงานให้เป็นรูปธรรม อันจะส่งผลให้คณะ
ศึกษาศาสตร์ตลอดจนมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา ด าเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพและ
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ แห่ง พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๒ ในการนี้ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา จึงแต่งตั้ง
บุคคลต่อไปนี้ เป็นคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการคณะศึกษาศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ดังนี้ 
 ๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์นุชิต วารี (รองคณบดีคณะศึกษาศาสตร์)           ประธานกรรมการ 
 ๒. อาจารย์ดร.สฤษเดช  แซมมณี(หัวหน้างานสำนักงานรองฯ/ประธานหลักสูตร)     รองประธานกรรมการ 
 ๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์กุลนิดา สายนุ้ย (หัวหน้างานวิชาการ)                    กรรมการ 
 ๔. อาจารย์นูรอาซีกีน สาและ (หัวหน้างานฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู) กรรมการ 
          ๕. อาจารย์ว่าที่ร.ต.หญิงศิรินันท์ ทาหมอก (หัวหน้างานกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ)  กรรมการ 
 ๖. อาจารย์ระวิวรรณ แซ่หลี (หัวหน้างานวิจัยและนวัตกรรม)         กรรมการ 
          ๗. อาจารย์ณัฐวิภา หงส์เจริญกุล (หัวหน้างานประกันคุณภาพการศึกษา)  กรรมการ 

๘. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สิทธิศักดิ์ บุญหาญ (หัวหน้างานแผนและงบประมาณ) เลขานุการ 
๙. นางปฤษฐา กานุรักษ์ (เจ้าหน้าที่งานประกันคุณภาพการศึกษา)  ผู้ช่วยเลขานุการ 
๑๐. นายซัยนุบดิน จินตรรา (เจ้าหน้าที่ประจำสำนักงานคณะศึกษาศาสตร์) ผู้ช่วยเลขานุการ 

 

 มีหน้าที่  

๑. วางแผนการดำเนินงานในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการคณะศึกษาศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๕  
๒. ประชุมจัดทำแผนปฏิบัติราชการคณะศึกษาศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๕ 
๓. จัดทำข้อมูลพื้นฐานโครงการ/กิจกรรม ตามแผนงานที่แต่ละงานรับผิดชอบ เพื่อพิจารณาอนุมัติ    

  ข้อมูลพื้นฐานโครงการต่อคณะกรรมการมหาวิทยาเขตยะลา วิทยาเขตยะลา 
๔. ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการคณะศึกษาศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

 
๕.กำกับ… 



 
๑๕ 

- ๒  - 
5. ก ากับ ติดตาม และรายงานการด าเนินงานตามกิจกรรมที่ระบุในแผนปฏิบัติราชการ 
   คณะศึกษาศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

 

 ให้บุคคลท่ีได้รับแต่งต้ังตามคำส่ังน้ี  ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความรับผิดชอบและมีประสิทธิภาพให้บรรลุผลตาม
ความมุ่งหมายของทางราชการ 
 

 ทั้งนี ้ตั้งแตบ่ัดนีเ้ป็นต้นไป 

                                    สั่ง  ณ  วันที ่   ๒๒    สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

             

       (ผู้ช่วยศาสตราจารย์สมรรถชัย คันธมาทน์) 

             รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ประจำวิทยาเขตยะลา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๑๖ 

ภาคผนวก...ขั้นตอนการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าป ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

2. ประชุมคณะกรรมการฯเพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี 

4. เผยแพร่แผนปฏิบัติราชการประจำปี 

3. นำเสนอแผนปฏิบัติราชการประจำปี ต่อ
คณะกรรมการวิทยาเขต 

เพื่อพิจารณา 

5. ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี 
 

6. ตดิตามผลการดำเนินงานรายงานต่อคณะกรรมการวิทยาเขต เพ่ือพิจารณา 

1. จัดทำคำส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีคณะศึกษาศาสตร์ 
 

ไม่เห็นชอบ 

เห็นชอบ 

7. นำข้อเสนอแนะของคณะกรรมการวิทยาเขตไปปรับปรุง แก้ไข  
เพื่อวางแผนพัฒนาแผนปฏิบัติราชการต่อไป    


