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ส่วนที่ 1 บทน ำ 

หลักกำรและเหตุผล 
 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีคณะศิลปศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เป็นการ
วางแผนล่วงหน้า 1 ปี คณะศิลปศาสตร์จะด าเนินการจัดท าโครงการ/ กิจกรรมอะไรบ้าง มีวัตถุประสงค์หรือ
เป้าหมายอย่างไร เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา พ.ศ. 
2566-2570 (ฉบับปรับปรุง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2570) และแผนพัฒนาคณะศิลปศาสตร์ พ.ศ. 
2566-2570 (ฉบับปรับปรุง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2570)  ประกอบเป็นไปตามคู่มือการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในส าหรับการจัดการศึกษา ระดับอุดมศึกษา ระดับคณะมาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ ตัวบ่งชี้ที่ 
5.10  การบริหารของคณะเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานตามพันธกิจ เกณฑ์มาตรฐาน 2 มีแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีของคณะที่สอดคล้องตามพันธกิจและวิสัยทัศน์ ตลอดจนเป้าหมายของคณะ และมหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตยะลา เพ่ือพัฒนาไปสู่แผนปฏิบัติราชการประจ าปี ตามกรอบเวลาเพ่ือให้บรรลุผลตามตัวบ่งชี้และ
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ดังแผนปฏิบัติราชการประจ าปีคณะศิลปศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อจัดท าแผนปฏิบัติราชการคณะศิลปศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
    และน าไปสู่การปฏิบัติ 
2. เพื่อก าหนดกรอบและทิศทางการด าเนินงานของคณะศิลปศาสตร์ ให้สามารถน าไปปฏิบัติได้อย่างมี  
    ประสิทธิภาพและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน   
3. เพ่ือเป็นแนวทางการด าเนินงานโครงการและกิจกรรมของคณะศิลปศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ  
    พ.ศ. 2567  ให้มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาคณะศิลปศาสตร์ พ.ศ. 2566-2570  
    (ฉบับปรับปรุง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2570)  
 

กฎหมำย แผนพัฒนำประเทศ และนโยบำยที่เกี่ยวข้องกับคณะศิลปศำสตร์  
  การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี คณะศิลปศาสตร์ จะสอดคล้องกับแผนพัฒนาคณะศิลปศาสตร์  พ.ศ.

2566 – 2570 คณะศิลปศาสตร์ ได้มีการศึกษากฎหมาย แผนพัฒนาประเทศและนโยบายที่เกี่ยวข้องระดับต่าง ๆ 
ตลอดแผนพัฒนามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา (ฉบับปรับปรุง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-
2570) ดังนี้  
 

๑. รัฐธรรมนูญแหง่รำชอำณำจักรไทย พุทธศักรำช ๒๕๖0 
มาตรา ๗1 วรรคแรก รัฐพึงเสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัว อันเป็นองค์ประกอบพ้ืนฐานที่

ส าคัญของสังคม จัดให้ประชาชนมีที่อยู่อาศัยอย่างเหมาะสม ส่งเสริมและพัฒนาการสร้างเสริมสุขภาพเพ่ือให้
ประชาชนมีสุขภาพที่แข็งแรงและมีจิตใจเข้มแข็ง รวมตลอดทั้งส่งเสริมและพัฒนาการกีฬาให้ไปสู่ความเป็นเลิศ
และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน 
 

2. พระรำชกฤษฎีกำว่ำด้วยหลักเกณฑ์และวิธีกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองท่ีดี 
พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ มาตรา ๖  

การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ได้แก่ การบริหารราชการเพ่ือบรรลุเป้าหมาย ดังต่อไปนี้ 
(๑) เกิดประโยชน์สุขของประชาชน 
(๒) เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ 
(๓) มีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงภารกิจของรัฐ 
(๔) ไม่มีขั้นตอนการปฏิบัติงานเกินความจ าเป็น 
(5) มีการปรับปรุงภารกิจของส่วนราชการให้ทันต่อสถานการณ์ 
(๖) ประชาชนได้รับการอ านวยความสะดวกและได้รับการตอบสนองความต้องการ 
(๗) มีการประเมินผลการปฏิบัติราชการอย่างสม่ าเสมอ 
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พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. 2562
มาตรา ๑๖ ให้ส่วนราชการจัดท าแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการนั้นโดยจัดท าเป็นแผนห้าปีซึ่งต้อง
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา และแผนอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 

๓. พระรำชบัญญัติมหำวิทยำลัยกำรกีฬำแห่งชำติ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
มำตรำ ๘ ให้มหาวิทยาลัยเป็นสถานศึกษาทางวิชาการและวิชาชีพชั้นสูงด้านการกีฬา มีวัตถุประสงค์

ให้การศึกษา ส่งเสริมวิชาการและวิชาชีพ ท าการสอน วิจัยและพัฒนา บริการทางวิชาการ และวิชาชีพแก่สังคม 
ทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ที่มุ่งเน้นการสร้างองค์ความรู้ด้านการกีฬา การพลศึกษา การสร้างเสริมสุขภาพ 
วิทยาศาสตร์การกีฬา การบริหารจัดการกีฬา การประกอบธุรกิจและอุตสาหกรรมการกีฬา และสาขาวิชาที่
เกี่ยวข้อง รวมทั้งเป็นแหล่งสร้างและพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาของประเทศ 

มำตรำ ๙ เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามมาตรา ๘ มหาวิทยาลัยต้องด าเนินการโดยยึดหลัก ดังต่อไปนี้ 
๑) ผลิตบุคลากรซึ่งมีความเป็นเลิศด้านการกีฬาของประเทศและมีความรู้ความสามารถทาง

วิชาการและทักษะในวิชาชีพชั้นสูงด้านการกีฬา รู้จักคิดอย่างมีเหตุผล มีคุณธรรม จริยธรรม และความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

๒) ส่งเสริม สนับสนุน และท าการวิจัย และพัฒนาองค์ความรู้ให้มีความเป็นเลิศด้านการกีฬา 
การพลศึกษา การสร้างเสริมสุขภาพ วิทยาศาสตร์การกีฬา การบริหารจัดการกีฬา การประกอบธุรกิจ  และ
อุตสาหกรรมการกีฬา และสาขาวิชาที่เก่ียวข้อง 

๓) เสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาและการกีฬากับชุมชน หน่วยงานภาครัฐภาคเอกชน 
สถาบันการศึกษา และองค์กรกีฬาระดับนานาชาติ 

๔) จัดการศึกษาส าหรับบุคคลซึ่งมีความสามารถพิเศษทางการกีฬา รวมทั้งส่งเสริมและ 
สนับสนุนการจัดการศึกษาทางการกีฬาส าหรับบุคคลซึ่งมีความบกพร่องทางร่างกาย 
 

๔. ยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) 
ยุทธศำสตร์ที่ 3 ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ

โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดี ในทุกช่วงวัย 
มีจิตสาธารณะรับผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็น
พลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 2๑ มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและ
ภาษาท่ีสาม และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การ
เป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็น นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัด
ของตนเอง 

เป้ำหมำย 
๒.๑ คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑ 
๒.6 สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 

ตัวช้ีวัด 
๓.๑ การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเป็นอยู่ที่ดีของคนไทย 
๓.๒ ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
๓.๓ การพัฒนาสังคมและครอบครัวไทย 

ประเด็นยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์ 
ประเด็นที่ ๔.๗ กำรเสริมสร้ำงศักยภำพกำรกีฬำในกำรสร้ำงคุณค่ำทำงสังคมและพัฒนำประเทศ 
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โดยมุ่งส่งเสริมการใช้กิจกรรมนันทนาการและกีฬาเป็นเครื่องมือในการเสริมสร้างสุขภาวะของประชาชนอย่าง
ครบวงจรและ มีคุณภาพมาตรฐาน การสร้างนิสัยรักกีฬาและมีน้ าใจเป็นนักกีฬา และการใช้กีฬา และ
นันทนาการ ในการพัฒนาจิตใจ สร้างความสามัคคีของคนในชาติ หล่อหลอมการเป็นพลเมืองดี พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต รวมทั้งการพัฒนาทักษะด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศและกีฬาเพ่ือการอาชีพในระดับนานาชาติในการสร้าง
ชื่อเสียงและเกียรติภูมิของประเทศชาติเพื่อรองรับอุตสาหกรรมกีฬา 

  ๔.๗.๑ กำรส่งเสริมกำรออกก ำลังกำย และกีฬำขั้นพื้นฐำนให้กลำยเป็นวิถีชีวิต โดย
ส่งเสริม ให้เด็ก เยาวชน ประชาชนทั่วไป บุคคลกลุ่มพิเศษ และผู้ด้อยโอกาส มีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง
เกี่ยวกับการออกก าลังกาย การปฐมพยาบาลเบื้องต้น และการเล่นกีฬาบางชนิดที่มีความจ าเป็นต่อทักษะใน
การด ารงชีวิต 

รวมทั้งการมีอิสระในการประกอบกิจกรรมนันทนาการตามความถนัดหรือความสนใจเฉพาะ
บุคคล และปฏิบัติอย่างต่อเนื่องจนกลายเป็นวิถีชีวิต เพ่ือพัฒนาจิตใจ สร้างความสัมพันธ์อันดี หล่อหลอมจิต
วิญญาณและการเป็นพลเมืองดี 

 ๔.๗.๒ กำรส่งเสริมให้ประชำชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมออกก ำลังกำย กีฬำและนันทนำกำร 
โดยเน้นการจัดกิจกรรมกีฬา สร้างโอกาสและสนับสนุนการมีส่วนร่วมในกิจกรรมกีฬาอย่างต่อเนื่อง การปลูกฝัง 
ให้มีคุณธรรมของความเป็นนักกีฬา มีระเบียบ วินัย รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย และรู้จักการขอโทษ รวมถึงการพัฒนา 
บุคลากรและโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านอุปกรณ์ สถานที่ และสิ่งอ านวยความสะดวกทางกีฬาและนันทนาการที่มี 
คุณภาพและมาตรฐานสอดคล้องกับความต้องการและเหมาะสมกับประชาชนทุกกลุ่ม ทุกเพศ ทุกวัย 

๔.๗.๓ กำรส่งเสริมกำรกีฬำเพื่อพัฒนำสู่ระดับอำชีพ โดยมุ่งการสร้างและพัฒนานักกฬีาของ
ชาติ การเฟ้นหานักกีฬาที่มีความสามารถ สร้างพ้ืนที่และโอกาสในการแข่งขันแสดงศักยภาพ ด้านกีฬา
นันทนาการ และวิทยาศาสตร์การกีฬา การส่งเสริมการจัดกีฬาระดับนานาชาติ และสร้างแรงบันดาลใจในการ
ต่อยอดความส าเร็จจากความเป็นเลิศสู่การประกอบอาชีพและมีเส้นทางอาชีพที่มั่นคง ควบคู่กับส่งเสริม
สนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรมด้านการกีฬา นันทนาการ และวิทยาศาสตร์การกีฬา การจัดการความรู้      
และพัฒนาระบบฐานข้อมูล เพ่ือน ามาใช้ส่งเสริมและสนับสนุนกีฬาเพ่ือความเป็นเลิศ กีฬาเพ่ือการอาชีพและ
นันทนาการเชิงพาณิชย์ 

๔.๗.4 กำรพัฒนำบุคลำกรด้ำนกำรกีฬำและนันทนำกำรเพื่อรองรับกำรเติบโตของ 
อุตสำหกรรมกีฬำ โดยมุ่งสร้างและพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการทั้งครูหรือผู้สอนกีฬา ผู้ตัดสิน
กีฬา นักวิทยาศาสตร์การกีฬา ผู้บริหารการกีฬา อาสาสมัครกีฬา ตลอดจนผู้ที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ
และมีมาตรฐานสามารถถ่ายทอดความรู้ให้เด็ก เยาวชน ประชาชนทั่วไป บุคคลกลุ่มพิเศษ และผู้ด้อยโอกาสได้
อย่างถูกต้อง และสามารถต่อยอดศักยภาพในการพัฒนาเป็นบุคลากรทางการกีฬาและนันทนาการที่มี
มาตรฐานของประเทศ รวมทั้งสนับสนุนและเสริมศักยภาพรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรมกีฬาและ
นันทนาการและการพัฒนาให้เป็นศูนย์กลางการลงทุนและฐานการผลิตด้านอุตสาหกรรมกีฬาของภูมิภาค
เอเชียควบคู่กับการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงกีฬาและนันทนาการ การสนับสนุนและส่งเสริมผลิตบุคลากรและ
การพัฒนานวัตกรรมสนับสนุนอุตสาหกรรมกีฬาและนันทนาการ ตลอดจนมีมาตรการส่งเสริมและสนับสนุน
ผู้ประกอบการกีฬาและนันทนาการ และธุรกิจที่เกี่ยวข้อง 
 

๕. แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕7๐) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) 
ประเด็น (๑๔) ศักยภำพกำรกีฬำ 
มีเป้าหมายให้คนไทยมีสุขภาพดีขึ้น มีน้ าใจนักกีฬา และมีวินัย เคารพกฎกติกามากขึ้นด้วยกีฬา โดย

มุ่งส่งเสริมการใช้กิจกรรมกีฬาและนันทนาการบนฐานของวิทยาศาสตร์การกีฬา เป็นเครื่องมือในการเสริมสร้าง
สุขภาวะของประชาชนอย่างครบวงจรและมีคุณภาพมาตรฐาน การสร้างนิสัยรักกีฬาและมีน้ าใจเป็นนักกีฬา
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และการใช้กีฬาและนันทนาการในการพัฒนาจิตใจ สร้างความสามัคคีของคนในชาติ หล่อหลอมการเป็น
พลเมืองดี พัฒนาคุณภาพชีวิต รวมทั้งการพัฒนาทักษะด้านกีฬาสู่ความเป็นเลิศและกีฬาเพ่ือการอาชีพในระดับ
นานาชาติในการสร้างชื่อเสียงและเกียรติภูมิของประเทศชาติ โดยมีเป้าหมายและตัวชี้วัดของเป้ าหมายระดับ
ประเด็น (๑๔) ศักยภาพการกีฬา ดังนี้ 

เป้ำหมำย : คนไทยมีสุขภาพดีขึ้น มีน้ าใจนักกีฬา และมีวินัย เคารพกฎกติกามากขึ้นด้วยกีฬา 
ตัวช้ีวัด : ดัชนีศักยภาพการกีฬา (เฉลี่ยร้อยละ) 
ค่ำเป้ำหมำย : เพิ่มข้ึน ไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๑๐ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๘๐) (ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม) ประเด็น ศักยภาพการ 

กีฬา ประกอบด้วย ๓ แผนย่อย ได้แก่ 1) การส่งเสริมการออกก าลังกาย และกีฬาขั้นพ้ืนฐานให้กลายเป็นวิถี
ชีวิตและการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมออกก าลังกาย กีฬาและนันทนาการ ๒) การส่งเสริมการ
กีฬาเพ่ือพัฒนาสู่ระดับอาชีพ และ ๓) การพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

แผนแม่บทย่อยท่ี ๑ กำรส่งเสริมกำรออกก ำลังกำย และกีฬำขั้นพื้นฐำนให้กลำยเป็นวิถีชีวิตและ 
กำรส่งเสริมให้ประชำชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมออกก ำลังกำย กีฬำและนันทนำกำร 

มีเป้าหมายเพ่ือให้คนไทยออกก าลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการอย่างสม่ าเสมอเพ่ิมขึ้น ผ่านการ
ส่งเสริมการออกก าลังกายและกีฬาขั้นพื้นฐานให้กลายเป็นวิถีชีวิต โดยส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน ประชาชนทั่วไป
บุคคลกลุ่มพิเศษ และผู้ด้อยโอกาส มีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับการออกก าลังกาย การปฐมพยาบาล
เบื้องต้น และการเล่นกีฬาบางชนิดที่มีความจ าเป็นต่อทักษะในการด ารงชีวิต รวมทั้งการมีอิสระในการ
ประกอบกิจกรรมนันทนาการตามความนัดหรือความสนใจเฉพาะบุคคล และปฏิบัติอย่างต่อเนื่องจนกลายเป็น
วิถีชีวิตเพ่ือพัฒนาจิตใจ สร้างความสัมพันธ์อันดี หล่อหลอมจิตวิญญาณและการเป็นพลเมืองดี ตลอดจน
ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมออกก าลังกาย กีฬาและนันทนาการ โดยเน้นการส่งเสริมความรู้และ
ความตระหนักถึงการออกก าลังกาย และกีฬาขั้นพ้ืนฐาน การจัดกิจกรรมกีฬา การจัดหาและพัฒนาสถานที่
และอุปกรณ์กีฬาที่เพียงพอและเหมาะสมเพ่ือการออกก าลังกาย สร้างโอกาสและสนับสนุนการมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมกีฬาอย่างต่อเนื่อง การปลูกฝังให้มีคุณธรรมของความเป็นนักกีฬา มีระเบียบ วินัย รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
และรู้จักการขอโทษ รวมถึงการพัฒนาบุคลากรและโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านอุปกรณ์ สถานที่ และสิ่งอ านวย
ความสะดวกทางกีฬาและนันทนาการที่มีคุณภาพและมาตรฐานสอดคล้องกับความต้องการและเหมาะสมกับ
ประชาชนทุกกลุ่ม ทุกเพศ ทุกวัย 

เป้ำหมำย : คนไทยออกก าลังกายเล่นกีฬาและนันทนาการอย่างสม่ าเสมอเพ่ิมข้ึน 
ตัวช้ีวัด : สัดส่วนของประชากรที่ออกก าลังกายอย่างสม่ าเสมอต่อประชากรทั้งหมด (เฉลี่ยร้อยละ) 
ค่ำเป้ำหมำย : ไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๕o 
แผนแม่บทย่อยท่ี ๒ กำรส่งเสริมกำรกีฬำเพื่อพัฒนำสู่ระดับอำชีพ 
มีเป้าหมายเพ่ือให้นักกีฬาไทยประสบความส าเร็จในการแข่งขันระดับนานาชาติ ผ่านการส่งเสริมการ

กีฬาเพ่ือพัฒนาสู่ระดับอาชีพ โดยมุ่งการสร้างและพัฒนานักกีฬาของชาติ การเฟันหานักกีฬาที่มีความสามารถ
สร้างพ้ืนที่และโอกาสในการแข่งขันแสดงศักยภาพด้านกีฬา นันทนาการ และวิทยาศาสตร์การกีฬา การ
ส่งเสริมการจัดกีฬาระดับนานาชาติ และสร้างแรงบันดาลใจในการต่อยอดความส าเร็จจากความเป็นเลิศสู่การ
ประกอบอาชีพและมีเส้นทางอาชีพที่มั่นคง ควบคู่กับส่งเสริมสนับสนุนศึกษาเชิงลึกด้านการกีฬา นันทนาการ 
และวิทยาศาสตร์การกีฬา การจัดการความรู้และพัฒนาระบบฐานข้อมูล เพ่ือน า มาใช้ส่งเสริมและสนับสนุน
กีฬาเพ่ือความเป็นเลิศ กีฬาเพ่ือการอาชีพ และนันทนาการเชิงพาณิชย์ซึ่งปัจจัยส าคัญคือ ความรู้ในการพัฒนา
นักกีฬาระดับนานาชาติเพ่ือความเป็นเลิศและกีฬาอาชีพ เส้นทางการพัฒนานักกีฬาแต่ละชนิด/แต่ละกลุ่ม 
ปัจจัยสนับสนุนสิ่งอ านวยความสะดวกทั้งด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน อุปกรณ์การกีฬาที่มีมาตรฐานรองรับกีฬา
นานาชาติการส่งเสริมการพัฒนาแพลตฟอร์มการพัฒนาระบบกลไกรองรับการสร้างนักกีฬาเป็นเลิศและ
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นักกีฬาอาชีพ รวมทั้งการยกระดับมาตรฐานการจัดการแข่งขันกีฬาเพ่ือความเป็นเลิศ ทั้งในระดับชาติและ
นานาชาติ 

เป้ำหมำย : นักกีฬาไทยประสบความส าเร็จในการแข่งขันระดับนานาชาติ 
ตัวช้ีวัด : ความส าเร็จของนักกีฬาในการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ (เฉลี่ยร้อยละ) 
ค่ำเป้ำหมำย : เพิ่มข้ึน ไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๗ 
 

แผนแม่ย่อยท่ี 3 กำรพัฒนำบุคลำกรด้ำนกำรกีฬำและนันทนำกำร 
มีเป้าหมายเพ่ือให้บุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการมีคุณภาพและมาตรฐานเพ่ิมขึ้น ผ่านการ

พัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการ โดยมุ่งสร้างและพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการทั้ง
ครูหรือผู้ฝึกสอนกีฬา ผู้ตัดสินกีฬา นักวิทยาศาสตร์การกีฬา ผู้บริหารการกีฬา อาสาสมัครกีฬา ตลอดจนผู้ที่
เกี่ยวข้องต่าง ๆ อย่างเป็นระบบและมีมาตรฐาน สามารถถ่ายทอดความรู้ให้เด็ก เยาวชน ประชาชนทั่วไป 
บุคคลกลุ่มพิเศษ และผู้ด้อยโอกาสได้อย่างถูกต้อง และสามารถต่อยอดศักยภาพในการพัฒนาเป็นบุคลากร
ทางการกีฬาและนันทนาการที่มีมาตรฐานของประเทศ รวมทั้งการสนับสนุนและส่งเสริมการผลิตบุคลากรและ
การพัฒนานวัตกรรมที่สนับสนุนการพัฒนากีฬาและนันทนาการ 

เป้ำหมำย : บุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการมีคุณภาพและมาตรฐานเพ่ิมขึ้น 
ตัวชี้วัด : มีบุคลากรด้านการกีฬา นันทนาการ และวิทยาศาสตร์การกีฬาทั่วประเทศที่ได้รับการ  
             รับรองมาตรฐานเพิ่มข้ึน (ร้อยละต่อปี) 
ค่ำเป้ำหมำย : เพิ่มข้ึน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕ 
 

๖. แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับท่ี 13  (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  
หมุดหมำยที่ ๑2 ไทยมีก ำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่อง ตอบโจทย์กำรพัฒนำแห่งอนำคต 

เป้ำหมำยกำรพัฒนำ 
เป้าหมายที่ ๑ คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะท่ีจ าเป็นส าหรับโลก 

ยุคใหม่ มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง
อย่างพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถด ารงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่างสงบสุข 
 

๗. แผนพัฒนำกำรกีฬำแห่งชำติ ฉบับท่ี ๗ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 
เป้ำประสงค์ 
๑) ประชาชนทุกกลุ่ม (เด็ก เยาวชน และประชาชน) มีการออกก าลังกายและเล่นกีฬาอย่างสม่ าเสมอ 
๒) นักกีฬาผู้แทนของประเทศไทยประสบความส าเร็จในการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ 
๓) บุคลากรด้านการกีพาทั่วประเทศได้รับการรับรองมาตรฐานเพิ่มขึ้น 
๔) อุตสาหกรรมการกีฬามีการเติบโตอย่างต่อเนื่องและสามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจของ 
    ประเทศ 
ตัวช้ีวัดหลัก 
๑) ประชากรทุกภาคส่วนออกก าลังกายและเล่นกีฬาอย่างสม่ าเสมอ ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕0 ภายในปี 
    ๒๕๗๐ 
3) บุคลากรด้านการกีฬาได้รับการรับรองมาตรฐาน เพ่ิมข้ึนร้อยละ ๕ ต่อปี 
ประเด็นกำรพัฒนำที่ ๑ : กำรส่งเสริมและพัฒนำกำรออกก ำลังกำยและกีฬำขั้นพื้นฐำน 
ตัวช้ีวัด 
๑.๑ เด็กและเยาวชนทั่วประเทศ ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘0 ผ่านเกณฑ์มาตรฐานสมรรถภาพทางกาย 
 
 



6 
 

ประเด็นกำรพัฒนำที่ ๒ : กำรส่งเสริมและพัฒนำกำรออกก ำลังกำยและกีฬำเพื่อมวลชนให้เป็น      
                             วิถีชีวิต 
ตัวช้ีวัด 
๑.๑ สัดส่วนของประชาชนทุกกลุ่มที่มีค่าดัชนีมวลกาย (BMI) อยู่ในระดับมาตรฐานดีขึ้นร้อยละ๕ ต่อปี 
 

ประเด็นกำรพัฒนำที่ ๓ : กำรส่งเสริมและพัฒนำกำรกีฬำเพื่อควำมเป็นเลิศและกีฬำเพื่อกำรอำชีพ 
ตัวช้ีวัด 
๑.๑ มีจ านวนนักกีฬาหน้าใหม่เพิ่มขึ้นในระดับชาติและ/หรือระดับนานาชาติไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕ ต่อป ี
๑.๙ มีหลักสูตรเฉพาะทางส าหรับผู้ที่ต้องการหรือมีศักยภาพที่จะพัฒนาเป็นนักกีฬาในการศึกษาทุก 
      ระดับ ตั้งแต่ระดับประถศึกษาจนถึงอุดมศึกษา ภายในปี ๒๕๖๖ 
ประเด็นกำรพัฒนำที่ ๔ : กำรส่งเสริมและพัฒนำบุคลำกรกำรกีฬำ 
ตัวช้ีวัด 
๑.๕ จ านวนหลักสูตรการอบรมเพ่ือการพัฒนาบุคลากรการกีฬาที่ได้มาตรฐานเทียบเท่าระดับสากลไม่ 
      น้อยกว่า ๑๐ หลักสูตรต่อปี 
๑.๖ จ านวนบุคลากรการกีฬา (ผู้ฝึกสอนกีฬา ผู้ตัดสินกีฬา ผู้บริหารการกีฬา) ได้รับการรับรอง 
      มาตรฐาน เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕ ต่อปี 
๑.๘ มีจ านวนผลงานด้านวิจัยหรือนวัตกรรมด้านการพัฒนาการกีฬาที่น าไปใช้ประโยชน์ในการ      
      พัฒนาการกีฬา อย่างน้อย ๖ ผลงานต่อปี 
ประเด็นกำรพัฒนำที่ ๕ : กำรส่งเสริมและสนับสนุนกำรพัฒนำอุตสำหกรรมกำรกีฬำ 
ตัวช้ีวัด 
๑.๓ มูลค่าทางเศรษฐกิจในการจัดการแข่งขันกีฬาในประเทศ เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕ ต่อปี 
๑.๘ การยื่นจดอนุสิทธิบัตร สิทธิบัตร หรือลิขสิทธิ์ นวัตกรรมทางการกีฬาเชิงพาณิชย์ เพ่ิมข้ึนไม่น้อย 
      กว่า ๒ ชิ้นงานต่อปี 

9. แผนพัฒนำมหำวิทยำลัยกำรกีฬำแห่งชำติ พ.ศ. 2566-2570  
 ประเด็นการพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
   เป้าประสงค์ท่ี 2  บัณฑิตมีคุณภาพและมีทักษะทางวิชาชีพ    
 ประเด็นการพัฒนาที่ 2  การพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
   เป้าประสงค์ : ผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่น าไปใช้ประโยชน์   
 ประเด็นการพัฒนาที่ 3  การบริการวิชาการแก่สังคม  
  เป้าประสงค์ : เด็ก เยาวชน และประชาชนออกก าลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการเพิ่มขึ้น  
                          น าไปสู่การมีสุขภาวะท่ีดี   
 ประเด็นการพัฒนาที่ 4  การทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

เป้าประสงค์ : เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เรียนรู้ในกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย     
                 บนพื้นฐานทางวัฒนธรรมของท้องถิ่น และมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 

 ประเด็นการพัฒนาที่ 6  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
  เป้าประสงค์ : มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ มีระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
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10. แผนพัฒนำมหำวิทยำลัยกำรกีฬำแห่งชำติ พ.ศ. 2566-2570 (ฉบับปรับปรุง ปีงบประมำณ  
     พ.ศ. 2567-2570)  
          ประเด็นการพัฒนาที่ 1  การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
   เป้าประสงค์ : บัณฑิตมีคุณภาพและมีทักษะทางวิชาชีพ    
 ประเด็นการพัฒนาที่ 2  การพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม  
  เป้าประสงค์ : ผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่น าไปใช้ประโยชน์   
 ประเด็นการพัฒนาที่ 3  การบริการวิชาการแก่สังคม  
  เป้าประสงค์ : เด็ก เยาวชน และประชาชนออกก าลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการเพิ่มขึ้น  
                          น าไปสู่การมีสุขภาวะท่ีดี   
 ประเด็นการพัฒนาที่ 4  การทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

เป้าประสงค์ : เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เรียนรู้ในกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย     
                 บนพื้นฐานทางวัฒนธรรมของท้องถิ่น และมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 

 ประเด็นการพัฒนาที่ 6  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
  เป้าประสงค์ : มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา มีระบบการบริหารจัดการท่ีมี 

       ประสิทธิภาพ 
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ส่วนที่ 2  
แผนปฏิบัติรำชกำรคณะศิลปศำสตร ์ 

มหำวิทยำลัยกำรกีฬำแห่งชำติ วิทยำเขตยะลำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
 
ปรัชญำ  “ทักษะดี  ใฝ่เรียนรู้ คู่คุณธรรม” 
 
วิสัยทัศน์  “จัดการศึกษาด้านการบรหิารจดัการกีฬา อย่างมีคุณภาพสอดคล้องตามความต้องการของสังคม” 
 
พันธกิจ 

1. ผลิตและพัฒนาบุคลากรทางด้านการบริหารจัดการกีฬา  
2. วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้นวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬา  
3. บริการวิชาการด้านพลศึกษาและกีฬา  
4. ทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 
5. ส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพด้านการการกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล 

 
อัตลักษณ์    “ทักษะดี มีน้ าใจนักกีฬา พัฒนาสังคม” 
 
เอกลักษณ์   “ผู้น ากีฬาปันจักสีลัต” 
 
ค่ำนิยมองค์กร   ค่ำนิยมองค์กร  “SPORTS-U” 

  S = Spirit   มีน้ าใจนักกีฬา 
  P = Professional  มีความเป็นมืออาชีพ 
  O = Opportunity มีการให้โอกาส 
  R = Responsibility      มีความรับผิดชอบ 
  T = Teamwork  มีการท างานเป็นทีม 
  S = Smart  มีบุคลิกภาพดี 
  U = Universality  มีความเป็นสากล 

ประเด็นกำรพัฒนำ  
1. การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

2. การพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม 

3. การบริการวิชาการแก่สังคม 

4.การทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

5. การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
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สรุปโครงกำร กิจกรรม และงบประมำณที่รองรับ 

แผนพัฒนำคณะศิลปศำสตร์ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567  
 

ประเด็นกำรพัฒนำ 
 

ตัวช้ีวัด กลยุทธ์ 
โครงกำร/กิจกรรม 

(จ ำนวน) 
งบประมำณ 

(บำท) 
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา  

6 2 7 111,200.00 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาด้านการ
วิจัยและนวัตกรรม  

5 3 2 50,000.00 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การบริการวิชาการ
แก่สังคม  

5 3 1 4,000.00 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การทะนุบ ารุงศิลปะ
และวัฒนธรรม  

6 2 1 5,800.00 

ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาคุณภาพ
การบริหารจัดการ 

6 6 7 169,000.00 
 

รวม 18 340,000.00 
 

ทั้งนี้  คณะศิลปศาสตร์ ได้ก าหนดรายละเอียดของประเด็นการพัฒนา เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด            
แนวทางการพัฒนา โครงการ/กิจกรรม หน่วยงานรับผิดชอบ และจ านวนงบประมาณท่ีใช้รองรับแผนพัฒนาใน
การพัฒนาไว้ในแผนพัฒนา คณะศิลปศาสตร์ พ.ศ.2566-2570 (ฉบับปรับปรุงปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-
2570) และแผนปฏิบัติราชการคณะศิลปศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวน 18 โครงการ 
เป็นเงินทั้งสิ้น 340,000.00 บาท (สามสามแสนสี่หมื่นบาทถ้วน) ดังต่อไปนี้ 
 
ประเด็นกำรพัฒนำที่ 1 กำรพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศกึษำ 
เป้ำประสงค์ : บัณฑิตสาขาการบริหารจัดการกีฬา มีคุณภาพคุณภาพและมีทักษะทางวิชาชีพ 
ตัวช้ีวัดเป้ำประสงค์  

1. ร้อยละของบัณฑิตที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี (ร้อยละ 100) 
2. ระดับคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (ระดับคุณภาพมากที่สุด) 

กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ 
1. พัฒนาห้องปฏิบัติการทางวิชาชีพให้เป็นไปตามข้อก าหนดของหลักสูตร 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างคุณลักษณะและทักษะที่ส าคัญในการใช้ชีวิตและท างานในศตวรรษ 
    ที่ 21 ให้กับนักศึกษา 

โครงกำร/กิจกรรม 
 1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการฟ้ืนฟูทักษะด้านการนวดไทยและนวดทางการกีฬา 
 2. โครงการศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาทักษะทางวิชาชีพ คณะศิลปศาสตร์ ประจ าปีการศึกษา 2567 
 3. โครงการทดลองฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ปีการศึกษา 2566 
 4. โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ปีการศึกษา 2566 
 5. โครงการ“Arts Academic Market” 18 ปี ศิลปศาสตร์ ตลาดนัดวิชาการ   
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 6. โครงการสู่ขวัญน้องใหม่คณะศิลปศาสตร์ ปีการศึกษา 2567 
 7. โครงการศิลปศาสตร์สัมพันธ์  
 

  ตัวชี้วัด/งบประมำณ 
ค่ำเป้ำหมำยตัวชี้วัด 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 
หน่วยนับ พ.ศ. 2566 พ.ศ.2567 

1. ร้อยละของห้องปฏิบัติการทางวิชาชีพตาม 
    ข้อก าหนดของหลักสูตร 

ร้อยละ - - งานวิชาการ   

2. จ านวนโครงการ/กิจกรรมพัฒนาความรู้ 
    ความสามารถทางภาษาอังกฤษ  

โครงการ/
กิจกรรม 

1 1 งานวิชาการ   

3. ร้อยละของนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายท่ีสอบผ่าน 
    ภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

ร้อยละ 50 55 งานวิชาการ   

4. ร้อยละของผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 
    ภายในระดับหลักสูตรของคณะที่อยู่ใน ระดับ 
    คุณภาพดีขึ้นไป 

ร้อยละ - - งานประกันคุณภาพ
การศึกษา 

5. ร้อยละของผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 
    ภายในระดับคณะของมหาวิทยาลัยที่อยู่ใน 
    ระดับคุณภาพดีขึ้นไป 

ร้อยละ 90 95 งานประกันคุณภาพ
การศึกษา 

6. ร้อยละของบัณฑิตที่ได้งานท าหรือประกอบ 
    อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

ร้อยละ 100 100 งานวิชาการ 

7. ระดับคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐาน 
   คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติระดับ 
   คุณภาพมากที่สุด 

ระดับ มากที่สุด มากที่สุด งานวิชาการ 

เงินงบประมำณ บำท - -  
เงินนอกงบประมำณ บำท 70,900 111,200  

 

หมำยเหตุ : ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดเปรียบเทียบปีก่อนหน้าและปีปัจจุบัน  
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ประเด็นกำรพัฒนำที่ 2 การพัฒนาด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
 

เป้ำประสงค์ : ผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่น าไปใช้ประโยชน์ 
 

ตัวช้ีวัดเป้ำประสงค์  
1. ร้อยละของผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่น าไปใช้ประโยชน์ (ร้อยละ 100) 
2. ร้อยละของผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับชาติ 
    หรือนานาชาติ (ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 85) 
 

กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ  
1. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพอาจารย์ประจ าให้มีองค์ความรู้ด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
2. ส่งเสริมให้อาจารย์ประจ าได้รับทุนสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอกและสนับสนุนงบประมาณ 
    การสร้างงานวิจัย และนวัตกรรม  
3. ส่งเสริมและสนับสนุนการน าไปใช้ประโยชน์หรือการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยและนวัตกรรม 
   ในระดับชาติหรือ นานาชาติ 

โครงกำร/กิจกรรม 
 1. โครงการวิจัย เรื่อง ปัจจัยส่วนประสมทางการตลาดที่มีผลต่อการตัดสินใจเช่าอุปกรณ์กีฬาและการ 

    จัดแข่งขันกีฬาในจังหวัดยะลา 

 2. โครงการวิจัยเรื่อง แนวทางการพัฒนาการจัดกิจกรรมกีฬาโรงเรียนในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ 
    ภาคใต้ 

ตัวชี้วัด/งบประมำณ 
ค่ำเป้ำหมำยตัวชี้วัด 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 
หน่วยนับ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

1. ร้อยละของอาจารย์ประจ าที่ได้รับการ 
    พัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
    เพิ่มขึ้นทุกป ี

ร้อยละ 80 85 งานวิจัยและนวัตกรรม 

2. จ านวนงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์ 
    การกีฬา 

เรื่อง/ช้ินงาน 2 2 งานวิจัยและนวัตกรรม 

3. จ านวนงานวิจัยและนวัตกรรมด้านอ่ืน ๆ เรื่อง/ช้ินงาน 2 2 งานวิจัยและนวัตกรรม 
4. ร้อยละของผลงานวิจัยและนวัตกรรม 
    ด้านศาสตร์การกีฬาท่ีน าไปใช้ประโยชน์ 

ร้อยละ 100 100 งานวิจัยและนวัตกรรม 

5. ร้อยละของผลงานวิจัยและนวัตกรรม 
    ด้านศาสตร์การกีฬาท่ีได้รับการตีพิมพ์ 
    เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติ 

ร้อยละ 85 85 งานวิจัยและนวัตกรรม 

เงินงบประมำณ บำท - -  
เงินนอกงบประมำณ บำท 55,000 50,000  

 

หมำยเหตุ : ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดเปรียบเทียบปีก่อนหน้าและปีปัจจุบัน  
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ประเด็นกำรพัฒนำที ่3 การบริการวิชาการแก่สังคม 
 

เป้ำประสงค์ : เด็ก เยาวชน และประชาชนออกก าลังกาย เล่นกีฬาและนันทนาการเพ่ิมขึ้นน าไปสู่การมีสุขภาวะที่ดี 
 

ตัวช้ีวัดเป้ำประสงค์ 
1. จ านวนชุมชนที่ได้รับการบริการวิชาการ (2 ชุมชน)  
2. ร้อยละของเด็ก เยาวชน และประชาชนในชุมชนเป้าหมายออกก าลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการ  
    มีสุขภาวะที่ดี (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95) 

กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ 
1. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับชุมชนในการให้บริการวิชาการด้านพลศึกษาและกีฬา ส าหรับเด็ก  
    เยาวชน และประชาชนเพื่อส่งเสริมการมีสุขภาวะที่ดี 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้ออกกก าลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการ  
    ด้านความเชี่ยวชาญของคณะ 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการด้านอาคารสถานที่และอุปกรณ์ทางการกีฬาเพ่ือเพ่ิมโอกาสและ 
    พ้ืนที่ในการออกก าลังกาย เล่นกีฬาและนันทนาการอย่างทั่วถึง 

โครงกำร/กิจกรรม 
 โครงการบริการวิชาการแก่สังคม คณะศิลปศาสตร์ 

ตัวชี้วัด/งบประมำณ 
ค่ำเป้ำหมำยตัวชี้วัด 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 
หน่วยนับ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

1. จ านวนชุมชนที่ได้รับการบริการวิชาการ ชุมชน 2 2 งานกิจการนักศึกษาและ 
กิจการพิเศษ   

 2. ร้อยละของเด็ก เยาวชน และประชาชนใน 
    ชุมชนเป้าหมายออกก าลังกายเล่นกีฬา  
    และนันทนาการ มีสุขภาวะที่ดี 

ร้อยละ 95 95 งานกิจการนักศึกษาและ 

3. จ านวนผู้รับบริการทางวิชาการ คน 10,800 10,800 กิจการพิเศษ   
4. จ านวนผู้รับบริการด้านอาคารสถานท่ีและ 
    อุปกรณ์ทางการกีฬา 

คน 10,800 10,800 งานกิจการนักศึกษาและ 

5. ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ     ระดับ มากที่สุด มากที่สุด กิจการพิเศษ   
เงินงบประมำณ บำท - -  
เงินนอกงบประมำณ บำท 3,500.00 4,000.00 

 

หมำยเหตุ : ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดเปรียบเทียบปีก่อนหน้าและปีปัจจุบัน  
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ประเด็นกำรพัฒนำที ่4 การทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
เป้ำประสงค์:  เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เรียนรู้ในกิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทยบนพ้ืนฐานทาง  
                  วัฒนธรรมของท้องถิ่น และมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
ตัวช้ีวัดป้ำประสงค์ 

1. ระดับความภาคภูมิใจในความเป็นไทยของเด็ก เยาวชน และประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมทะนุบ ารุง 
    ศิลปะและวัฒนธรรม (ระดับมากที่สุด)  
2. ระดับความภาคภูมิใจในความเป็นไทยของเด็ก เยาวชน และประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรม 
    การละเล่นพื้นบ้าน และกีฬาไทย (ระดับมากที่สุด) 

กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ 
1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เข้าร่วมกิจกรรมทะนุบ ารุงศิลปะและ 
    วัฒนธรรมเพื่อให้เกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทย  
2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เรียนรู้กิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้าน 
    และกีฬาไทย บนพื้นฐานทางวัฒนธรรมของท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 

โครงกำร/กิจกรรม  
 โครงการการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทยคณะศิลปะศาสตร์ 
 

ตัวชี้วัด/งบประมำณ 
ค่ำเป้ำหมำยตัวชี้วัด 

หน่วยงำนรับผิดชอบ 
หน่วยนับ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

1. จ านวนกิจกรรมทะนุบ ารุงศิลปะ 
    และวัฒนธรรม 

กิจกรรม 2 2 งานกิจการนักศึกษา
และ 

กิจการพิเศษ   
2. ระดับความภาคภูมิใจในความเป็นไทยของ 
    เด็ก เยาวชน และประชาชนทีเ่ข้าร่วม 
    กิจกรรมทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

ระดับ มากที่สุด มากที่สุด งานกิจการนักศึกษา
และ 

กิจการพิเศษ   
3. จ านวนกิจกรรมการละเล่น  พื้นบ้านและ 
    กีฬาไทยที่ได้รับการฟื้นฟ ู

กิจกรรม 2 2 งานกิจการนักศึกษา
และ 

กิจการพิเศษ   
4. จ านวนกิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและ 
    กีฬาไทยที่ได้รับการอนุรักษ์ 

กิจกรรม 1 1 งานกิจการนักศึกษา
และ 

กิจการพิเศษ   
5. จ านวนเด็ก เยาวชน และประชาชนท่ีเข้า 
    ร่วมกิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้าน และ 
    กีฬาไทย 

คน 120 120 งานกิจการนักศึกษา
และ 

กิจการพิเศษ   
6. ระดับความภาคภูมิใจในความเป็นไทยของ 
   เด็ก เยาวชน และประชาชนท่ีเข้าร่วม 
   กิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย 

ระดับ มากที่สุด มากที่สุด งานกิจการนักศึกษา
และ 

กิจการพิเศษ   
เงินงบประมำณ บำท - -  
เงินนอกงบประมำณ บำท 5,600.00 5,800.00 
 

หมำยเหตุ : ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดเปรียบเทียบปีก่อนหน้าและปีปัจจุบัน  
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ประเด็นกำรพัฒนำที ่5 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
เป้ำประสงค์ : คณะศิลปศาสตร์ มีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
ตัวช้ีวัดเป้ำประสงค์:  

1. คะแนนผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร (ไม่น้อยกว่า 3.85 คะแนน) 
2. คะแนนผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะวิชา (ไม่น้อยกว่า 3.85 คะแนน) 

กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ 
1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้คณาจารย์มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีและเลื่อนวิทยฐานะหรือ 
    ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  
3. ส่งเสริมการน าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการ  
4. บริหารจัดการงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ 
5. พัฒนาการด าเนินงานตามผลการประเมินคุณภาพการศึกษาจากการจัดการศึกษา  
6. ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานตามหลักธรรมาภิบาลและพ่ึงพาตนเองอย่างยั่งยืน 

โครงกำร/กิจกรรม 
1. โครงการบริหารงานและพัฒนาศักยภาพคณะศิลปศาสตร์ 

 2. โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาคณะศิลปศาสตร์ 
 3. โครงการทบทวน ก ากับติดตามการด าเนินงานและจัดท ารายงานประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 
2566 

 4. โครงการการบริหารความเสี่ยง คณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งขาติ วิทยาเขตยะลา 

 5. โครงการผลการด าเนินงานหลักสูตรของคณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขต 
    ยะลา ประจ าปีการศึกษา 2566 

 6. โครงการสนับสนุนการท าเอกสารประกอบการสอน รายวิชา นก 024075 การจัดการค่ายพักแรม                                           
 7. โครงการสนับสนุนการท าเอกสารประกอบการสอน รายวิชา บธ 132034 การจัดการสิ่งอ านวย             

    ความสะดวกทางการกีฬา 

ตัวชี้วัด/งบประมำณ หน่วยนับ 
ค่ำเป้ำหมำยตัวชี้วัด หน่วยงำน

รับผิดชอบ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 
1. ร้อยละของคณาจารยท์ี่มีคุณวุฒิปริญญาเอก ร้อยละ - 1 งานฐานข้อมูลและ

สารสนเทศ  
2. ร้อยละของคณาจารย์ที่ได้รับการแต่งตั้งให้  
   ด ารงต าแหน่งทางวิชาการสูงขึ้น 

ร้อยละ 1 1 งานฐานข้อมูลและ
สารสนเทศ  

3. จ านวนระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการ 
    บริหารจัดการ 

ระบบ - 
 

- 
 

งานฐานข้อมูลและ
สารสนเทศ  

4. คะแนนผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 
   ภายใน ระดับหลักสูตร  

คะแนน 3.85 3.85 งานประกัน
คุณภาพการศึกษา   

5. คะแนนผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 
    ภายใน ระดับคณะวิชา  

คะแนน 3.85 3.85 งานประกัน
คุณภาพการศึกษา   

เงินงบประมำณ บำท - -  
เงินนอกงบประมำณ บำท 183,500.00 169,000.00 

หมำยเหตุ : ค่าเป้าหมายตัวชี้วัดเปรียบเทียบปีก่อนหน้าและปีปัจจุบัน  
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ภำคผนวก 
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                ค าสั่งมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตยะลา 

ที่ 213 /๒๕66 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติราชการคณะศิลปศาสตร ์ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
----------------------------------- 

เพ่ือให้การด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติราชการคณะศิลปศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล และบรรลุเป้าหมายของมหาวิทยาลัยฯ 
จึงแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติราชการคณะศิลปศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567  ดังนี้    
  1. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์สุริยัณย์ หัวหิน   ประธานคณะกรรมการ  

          2. อาจารย์ศศิพัชร์ เอ่ียวเจริญ    รองประธานคณะกรรมการ 
 3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศรีวรรณ  เสนพงษ์    รองประธานคณะกรรมการ  

   4. ผูช้่วยศาสตราจารย์ฐิตินนัท์  พูลศิลป์   กรรมการ  
  5. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์นพดล อาษา   กรรมการ 
  6. อาจารย์รพี แหละหลีหมีน    กรรมการ 
  7. อาจารย์สายรุ้ง จูวงษ์     กรรมการ 
  8. อาจารย์เมธารัต จุลละศร    กรรมการ 
  9. อาจารย์พรรษมนต์ พิบูลย์พล    กรรมการ 
  10. อาจารย์สมภพ มีบุญ     กรรมการ 
  11. นางสาวทิพย์วดี กิจถาวร    กรรมการ 
  12. นางสาวโซเฟียร์ นือเร็ง    กรรมการ 
  13. นางเสาวภา กิติสาธร     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  
  14. นางสาวปิยนุช แซ่ตั่น     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
  15. นายสุไลมาน แซ่โค้ว     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

มีหน้ำที ่ก าหนดทิศทางการด าเนินการของคณะศิลปศาสตร์ และด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติ
ราชการคณะศิลปศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เป็นไปด้วยความเรียบร้อย โดยน้อมน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาขับเคลื่อนอย่างเหมาะสม 

 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนีเ้ป็นต้นไป 
         สั่ง ณ วันที่  29  กันยายน พ.ศ. ๒๕66 

 
 
 

                                  (ผู้ช่วยศาสตราจารย์สมรรถชัย คันธมาทน์)  
                                               รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ประจ าวิทยาเขตยะลา 
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ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนปฏิบัติรำชกำรคณะศิลปะศำสตร์ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

2. ประชุมคณะกรรมการฯเพ่ือจัดท าแผนปฏิบัติราชการคณะศิลปศาสตร ์ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

4. เผยแพร่แผนปฏิบัติราชการคณะศิลปศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. น าเสนอแผนปฏิบัติราชการคณะศิลปศาสตร ์
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ต่อ
คณะกรรมการคณะวิทยาเขตเพื่อพิจารณา 

5. ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ คณะศิลปศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

6. ติดตามผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการเพ่ือรายงานต่อรองคณบดี,รองอธิการบดีฯ   
    และเสนอต่อคณะกรรมการวิทยาเขต เพ่ือพิจารณา 

1. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติราชการคณะศิลปศาสตร์ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

7. น าข้อเสนอแนะของคณะกรรมการวิทยาเขตยะลาไปปรับปรุง แก้ไข เพ่ือวางแผน 
    พัฒนาแผนปฏิบัติราชการประจ าปีต่อไป    

เห็นชอบ 

ไม่เห็นชอบ 


